
gemeente Steenbergen 
Besluitenlijst van de vergadering van 

het college van burgemeester en wethouders 
van dinsdag 11 juli 2017, nummer 28 

Openbaar 

Aanwezig: Afwezig: 
De heer R.P. van den Belt, MBA : burgemeester De heer J.H. van den Hof : stafmedewerker 
De heer CF . Zijlmans : wethouder 
Mevrouw P.W.A. Lepolder : wethouder 
Mevrouw M. Vos : wethouder 
De heer C.J.M. van Geel : wethouder 
De heer M.J.P. de Jongh, RA : secretaris 

Onderwerp Besluit 
Opening De voorzitter opent de vergadering om 9.30 uur 

Besluitenlijst van de vergadering van het college van burgemeester en 
wethouders van 4 juli 2017, nummer 27, openbaar. 

De openbare besluitenlijst van de vergadering van het college van burgemeester en 
wethouders van 4 juli 2017, nummer 27, is vastgesteld. 

Subsidieaanvraag voor Project "Een waardig afscheid van abortuskinderen" Subsidieverzoek voor het project "Een waardig afscheid van abortuskinderen" afwijzen. 

Definitieve subsidie 2016 Stichting Goed Ontmoet De definitieve subsidie 2016 voor Stichting Goed Ontmoet vaststellen op 6 10.480,00. 

Beëindiging procedure met Shanks 1. De nieuwsbrief over de beëindiging procedure met Shanks voor kennisgeving 
aannemen. 

2. De nieuwsbrief ter kennisname aanbieden aan de leden van de raad. 

Uitspraak vernietigingsdagvaarding Attero 1. De nieuwsbrief met betrekking tot de uitspraak vernietigingsprocedure voor 
kennisgeving aannemen. 

2. De nieuwsbrief ter kennisname aanbieden aan de leden van de raad. 

Algemeen privacybeleid Vast te stellen het Algemeen privacybeleid gemeente Steenbergen en dit op de 
gebruikelijke wijze bekend te maken. 

Mandatering aanbestedingen Flex West-Brabant. 1. Besluiten om ten behoeve van de voorzetting van de gezamenlijke inhuur van tijdelijk 
personeel af te wijken van het inkoop- en aanbestedingsbeleid gemeente 
Steenbergen; 
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2. Besluiten deel te nemen aan de regionale aanbestedingen voor een 
bedrijfsvoeringpakket, een perceel voor uitzendbureaus, een perceel voor payroll-
dienstverlening en een nieuw Dynamisch Aankoopsysteem (DAS) per 1 januari 2019; 

3. De directeur van de Regio West-Brabant mandateren tot start en afdoening van de 
aanbestedingen incl. offertebeoordelingen, het uitbrengen van gunningvoornemen, het 
namens alle organisaties rechtstreeks over te gaan tot definitieve gunningen en het 
aangaan van de overeenkomsten. 

4. Uw college conformeert zich aan de uitkomsten van de aanbestedingen waarmee u te 
kennen geeft de betreffende overeenkomsten te zullen sluiten met de winnaars van de 
aanbestedingen zonder enig voorbehoud of noodzaak tot nadere besluitvorming, en 
de inhuurkrachten via de te sluiten overeenkomsten betrekt; 

5. Uw college stemt in met deling van de kosten en capaciteit in geval een 
aanbestedingsprocedure op enig moment aanleiding geeft tot een juridisch geschil; 

6. Uw college niet toestaat dat slechts een deel van de aanpak wordt geïmplementeerd; 
7. Uw college instemt met voorzetting van de verplichting om alle aanvragen tot 

vervulling van de flexibele personeelsbehoefte via het bedrijfsvoeringpakket te laten 
verlopen, incl. de digitale facturatie; en 

8. instemmen met bijgevoegd concept schrijven en dit schrijven vóór 15 juli aanstaande 
toesturen aan het Mobiliteitscentrum. 

Ondertekening overeenkomst gemeentelijke borging, lening woonkwartier Instemmen met ondertekening borgingsovereenkomst lening Woonkwartier 

Achtervangovereekomst met het WSW voor Woningstichting Woonkwartier Instemmen met de ondertekening van de bijgevoegde achtervangovereenkomst met het 
WSW voor leningen die worden aangegaan door Woningstichting Woonkwartier en 
Woningstichting Stadlander 

Deelopdracht Ombouwplan WVS 1. Kennis is genomen van de rapportage werkgroep ombouwplan en in te stemmen met 
het scenario waarbij de zorg voor de oude doelgroep SW in stand wordt gehouden, 
nieuw Beschut Werken een plek krijgt, de ontwikkeling en inzet van Leerwerktrajecten 
wordt vormgegeven en waarbij het instrument Sociale Detachering als 
vangnetinstrument ingezet kan worden. Daarbij specifiek voor de PMC's als 
richtinggevend voor de WVS vast te stellen: 
a. Geleidelijke afbouw (a.g.v. reguliere uitstroom) van de PMC individuele 

detacheringen; 
b. Continueren van de huidige PPS-constructie voor de PMC schoonmaak; 
c. Streven naar een PPS-constructie voor de PMC post; 
d. Uitbreiden van de PMC WOL (werken op locaties bij reguliere werkgevers); 
e. Continueren van de PMC trappen/metaal; 
f. Gedeeltelijke afbouw (a.g.v. reguliere uitstroom) van de PMC in -en ompak, doch 

deze in stand te houden voor de zwakkere doelgroep; 
g. Gedeeltelijke afbouw (a.g.v. reguliere uitstroom) van de PMC assemblage, doch 

deze in stand te houden voor de zwakkere doelgroep; 
h. Geleidelijke afbouw van het onderdeel concern, passend bij de bedrijfsontwikkeling 

de komende jaren. 
2. In afwijking op het advies voor de PMC groen gemeenten en bedrijven een 

vervolgonderzoeksvraag uit te laten werken door de projectorganisatie, waarbij in 
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ieder geval naar de mogelijkheden (en effecten) van zowel de uitvoering van groen 
door gemeenten zelf ("make") en de samenwerking in een PPS-constructie ("buy") 
wordt opgenomen. Aansluitend de directie van de WVS opdracht te geven dit 
onderzoek te starten, hetgeen moet resulteren in een concreet voorstel aan het 
bestuur, uiterlijk in november 2017. In het voorstel moet expliciet aandacht besteed 
worden aan het vraagstuk 'aanbesteding/inbesteding', waarvoor passende 
oplossingen worden beschreven. 

3. De directie van de WVS opdracht te geven de deelneming van/samenwerking met 
(een) private partij(en) in de PMC Post (PPS-constructie) nader te onderzoeken. Dit 
onderzoek moet resulteren in een concreet voorstel aan het bestuur, uiterlijk in 
november 2017. In het voorstel moet expliciet aandacht besteed worden aan het 
vraagstuk 'aanbesteding/inbesteding', waarvoor passende oplossingen worden 
beschreven. 

4. De directie van de WVS, na positieve besluitvorming door de colleges opdracht te 
geven om de uitvoeringsorganisatie WVS langs bovenstaande keuzes om te gaan 
vormen en in de reguliere P&C cyclus verslag te doen van de voortgang daarvan. 

5. De projectorganisatie opdracht te geven om de voorbereidingen van een strategische 
notitie op te starten op de openstaande beleidskeuzes en mogelijk aanvullende 
interventies: 
o instroom VSO/Pro 
o inzet tijdelijke banen 
o werkgeverschap gemeentelijke garantiebanen 
o inzet van werken met behoud van uitkering 
o maximale duur van leerwerktrajecten 
o inzet van loonaanvulling 
o doelgroep geïndiceerden met een lage loonwaarde 

6. De raden na besluitvorming te informeren middels bijgaande raadsinformatiebrief en 
na het zomerreces middels een gezamenlijke raadsinformatiebijeenkomst nader te 
informeren over de gekozen koers; het ombouwscenario en de effecten op de keten. 

Uitnodigingen voor de vergadering van het college van burgemeester en 
wethouders van 11 juli 2017. 

Op de lijst is aangegeven wie aanwezig is. 

Burgemeester en wethouders voornoemd 
de secretaris, 

MBA 

Suiting ^—^ | De voorzitter sluit de vergadering om 11.45 uur. 

Vorenstaande besluiten van de vergadering] van burgemeester en wethouders van de gemeente Steenbergen zijn vastgesteld door het college van 
burgemeester en wethouders in de vergadering van 18 juli 2017. 
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